
НАСТАВЛЯЕМЫМИ МОГУТ БЫТЬ 

ОБУЧАЮЩИЕСЯ:

 демонстрирующие неудовлетворительные

образовательные результаты;

 с ограниченными возможностями здоровья;

 попавшие в трудную жизненную ситуацию;

 имеющие проблемы с поведением;

 не принимающие участие в жизни школы,

отстраненные от коллектива.



ПОРТРЕТ НАСТАВНИКА

 Активный учащийся старшей ступени, обладающий

лидерскими и организаторскими качествами,

нетривиальностью мышления, демонстрирующий высокие

образовательные результаты,

 Победитель школьных и региональных олимпиад и

соревнований, лидер класса/параллели, принимающий

активное участие в жизни школы (конкурсы, театральные

постановки, общественная деятельность, внеурочная

деятельность).

• Возможный участник всероссийских организаций или

объединений с активной гражданской позицией.



РОЛЕВАЯ МОДЕЛЬ «УЧЕНИК-УЧЕНИК»

Формы

взаимодействия

Цель

Успевающий -неуспевающий Достижение лучших 

образовательных результатов

Лидер - пассивный Психоэмоциональная поддержка с 

адаптацией в коллективе или 

развитие спортивных, творческих, 

коммуникативных, лидерских 

качеств

Равный - равному Обмен навыков для достижения 

цели

Адаптированный-

неадаптированный

Адаптация к новым условиям 

обучения



ОЦЕНИВАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ

 Повышение успеваемости и улучшение 
психоэмоционального фона внутри образовательной 
организации;

 численный рост посещаемости творческих кружков,
объединений, спортивных секций;

 количественный и качественный рост успешно
реализованных образовательных и культурных проектов;

• снижение числа подростков, состоящих на учете в полиции
и психоневрологических диспансерах;

 снижение числа жалоб от родителей и учителей, связанных
с социальной незащищенностью и конфликтами внутри
класса и школы.


