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Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания муниципального казённого 

общеобразовательного учреждения «Межовская СОШ» структурного 

подразделения детский сад определяет содержание и организацию воспитательной 

работы муниципального казённого общеобразовательного учреждения 

«Межовская СОШ» структурного подразделения детский сад. 

Программа разработана на основании следующих нормативных правовых 

документов, регламентирующих функционирование системы дошкольного 

образования в Российской Федерации: Конституция Российской Федерации (ред. 

от 04.07.2020г.) ст.67.1, п.4: 

 Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

(принят 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ); 

 Закон Российской Федерации «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся (от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, утвержден приказом Министерства образования и науки России от 17 

октября 2013г. № 1155; 

 Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 07.05.2018 № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

 Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

учреждений. СанПиН 2.4.1 3049-13 (утв. Главным государственным санитарным 

врачом РФ от 15 мая 2013г. № 26 

 Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 

мая 2015 г. № 996-р 

 Устав МКОУ «Межовская СОШ». 

Программа разработана в соответствии с требованиями Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации» и Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС, Стандарт), с 

учетом: «Примерной программы воспитания», которая была разработана 

сотрудниками ФГБНУ «Институт изучения 



детства, семьи и воспитания Российской академии образования и одобрена 

решением Федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол №2/21 от 01.07.2021г.) Программа воспитания 

является компонентом основной образовательной программы реализуемой в 

МКОУ «Межовская СОШ» структурное подразделение детский сад. В связи 

с этим структура Программы воспитания включает три раздела – целевой, 

содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается 

обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных 

отношений. 

Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

В основе процесса воспитания лежат конституционные и национальные 

ценности российского общества, которые нашли свое отражение в основных 

направлениях воспитательной работы МКОУ «Межовская СОШ» 

структурное подразделение детский сад . 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания. 

Программа воспитания учитывает условия, существующие в ДОУ, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их 

родителей. Программа воспитания реализуется в течение всего времени 

нахождения ребенка в детском саду: в процессе ООД, режимных моментах, 

совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы. Реализация 

Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями. 



1. Целевой раздел 

1.1. Цели и задачи Программы воспитания 

Целью разработки и реализации программы воспитания является 

формирование гармонично развитой высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества. 

Достижению поставленной цели будет способствовать решение 

следующих задач: 

 создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого 

ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными 

особенностями и склонностями; 

 формирование ценностей здорового образа жизни, инициативности, 

самостоятельности и ответственности, активной жизненной позиции; 

 развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

 организация содержательного взаимодействия ребенка с другими 

детьми, взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических 

ценностей и идеалов, прав свободного человека; 

 воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее 

достижения на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей 

и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества; 

 воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения 

разных видов социальной культуры, в том числе и многонациональной 

культуры народов России и мира, умения общаться с разными людьми; 

 объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной 

образовательной организации на основе традиционных духовно- 

нравственных ценностей семьи и общества; установление партнерских 

взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-педагогической 

поддержки, повышение компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах воспитания, развития и образования детей. 

 

1.2. Методологические основы принципы построения 

программы воспитания в ДОУ 

 
Методологическими ориентирами воспитания выступают следующие 

идеи отечественной педагогики и психологии: развитие личного 

субъективного мнения и личности ребенка в деятельности; духовно- 

нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; идея о 

сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация 



(обогащение) развития ребёнка средствами разных «специфически детских 

видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, 

определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие 

принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, 

прав и свобод личности, свободного развития личности; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования. Воспитание 

основывается на культуре и традициях России, включая культурные 

особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример как 

метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, 

побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем 

нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность 

важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание 

через призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация образовательного 

процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ДОУ, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 



Уклад – общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий 

традиции региона и ОО, задающий культуру поведения сообществ, 

описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни ДОУ. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые 

разделяются всеми участниками образовательных отношений 

(воспитанниками, родителями, педагогами и другими сотрудниками ДОУ). 

 

Значимые партнеры взаимодействия программы воспитания 

 

Субъект взаимодействия Предмет взаимодействия 

МКОУ «Межовская СОШ» Обеспечение  преемственности  ступеней 

образования,  познавательное и  речевое 
развитие воспитанников 

Учреждения культуры: 

Межовская Сельская 

Библиотека; 

МБУК ЦКС «Межовский 

СДК»  

Развитие социальной компетентности 

воспитанников, художественно-эстетическое 

и краеведческое развитие, знакомство с 

творческими людьми села, патриотическое 

воспитание 

       

Для создания качественных условий воспитания, обучения и развития детей 

осуществляется сотрудничество с учреждениями образования и культуры. 

Самораскрытие личности и самореализация творческих способностей 

воспитанников обеспечивается социальными партнерами, что способствует 

успешной социализации воспитанников. Социальное партнерство и 

сотрудничество, обеспечивая степень открытость



образовательного учреждения, является важным механизмом реализации 

программы воспитания. 

Воспитывающая среда ДОУ – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- 

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 

Общности (сообщества) ДОУ 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками ДОУ. Сами участники общности должны разделять те 

ценности, которые заложены в основу Программы воспитания. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения 

на основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

ДОУ и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение 

друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка 



в семье и в ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

ДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного 

развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие 

общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти 

нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими 

людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно 

придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у 

детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, 

оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в 

отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, 

рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для 

ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство 

для воспитания заботы и ответственности. 



Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для 

инклюзивного образования. 

 
Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 

составляющая уклада. Культура поведения взрослых в детском саду 

направлена на создание воспитывающей среды как условия решения 

возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует 

родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даѐт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность 

за поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение 

голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника;  умение 

заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с 

детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в 

то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях 

с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 
Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в 

которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое 

среда оказывает на идеи и поведение человека. 



Социокультурные ценности являются определяющими в структурно 

содержательной основе Программы воспитания. 

. Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональные особенности и направлен на 

формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение 

социального партнерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений в Программе 

воспитания. 

 
Деятельности и культурные практики в ДОУ 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации 

цели воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и 

культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, 

способы ее реализации совместно с родителями, воспитателями, 

сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от 

взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности через 

личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на 

основе усвоенных ценностей). 

 
1.3. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей 

дошкольного возраста. 

 
Портрет ребенка к 3м годам 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность, любовь к 

семье, близким, окружающему миру. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

- Способный понять и принять, что такое 
«хорошо» и «плохо». 

- Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 



  ними. Проявляющий позицию «Я сам!». 
- Доброжелательный, проявляющий 

сочувствие, доброту. 

- Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

- Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и 

невербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему 

миру и активность в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье - Выполняющий действия по 

самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т. д. 

- Стремящийся быть опрятным. 

- Проявляющий интерес к физической 

активности. 

- Соблюдающий элементарные правила 

безопасности в быту, в ДОУ, на природе. 

Трудовое Труд - Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

- Стремящийся помогать взрослому в 

доступных действиях. 

- Стремящийся к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в 

продуктивных видах деятельности. 

Этико- 

эстетическое 

Культура и 

красота 

- Эмоционально отзывчивый к красоте. 
- Проявляющий интерес и желание 

заниматься продуктивными видами 

деятельности. 

 

 

Портрет ребенка к 8ми годам 
 

 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

- Различающий основные проявления добра 

и зла, принимающий и уважающий 

ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и 

заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми. 

- Освоивший основы речевой культуры. 
- Дружелюбный и доброжелательный, 



  умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Знание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной 

и продуктивных видах деятельности 

и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей российского 

общества. 

Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, стремящийся 

соблюдать правила безопасного поведения 

в быту, социуме (в том числе в цифровой 

среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности, 

проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками 

художественно-эстетического вкуса. 

 

Степень реального развития этих характеристик и способности ребенка 

их проявлять к моменту перехода на следующий уровень образования могут 

существенно варьировать у разных детей в силу различий в условиях жизни 

и индивидуальных особенностей развития конкретного ребенка. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Содержательный раздел 

 
2.1 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в 

ДОУ по реализации Программы воспитания. 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы ДОУ. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 
Модуль «СемьЯ» 

младшая средняя старшая подготовительная 
Представление о 

семье, членах 

семьи, их 

отношениях 

(родители и дети 

любят друг друга, 

заботятся друг о 

друге). 

Представление о 

семейных делах, 

событиях жизни 

(совместный 

отдых, 

приобретение 

домашних 

животных, 

посещение 

зоопарка). Участие 

в ситуациях 

«добрых дел», 

направленных на 

членов семьи. 

Обогащение 

представлений о 

семье, семейных и 

родственных 

отношениях: члены 

семьи, ближайшие 

родственники по 

линии матери и 

отца. Понимание 

того, как 

поддерживаются 

родственные связи 

(переписка, 

разговор по 

телефону, 

посещения, 

электронная почта), 

как проявляются в 

семье забота, 

любовь, уважение 

друг к другу. Знание 

некоторых 

семейных 

традиций, любимых 

занятий членов 

семьи. 

Представления о 

поведении в случае 

болезни кого-то из 

членов семьи, 

некоторые правила 

помощи больному. 

Правила отношения 

к пожилым людям в 

семье. 

Активное проявление 

добрых чувств по 

отношению к 

родителям, близким 

родственникам, 

членам семьи. 

Представление о 

семейных и 

родственных 

отношениях, 

некоторые сведения  

О  родословной 

семьи. 

Досуг семьи, 

взаимные чувства, 

правила общения в 

семье, семейный 

бюджет, значимые и 

памятные события. 

Гордость своей 

семьей, умение 

выразить близким 

свою любовь, 

внимание, готовность 

помочь. 

 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников по 

реализации Программы воспитания: 

 сюжетно-ролевые игры;



 беседы, викторины; 

 смотры-конкурсы, выставки; 

 обсуждение, обыгрывание проблемных ситуаций; 

 просмотр и обсуждение кинофильмов, мультфильмов, презентаций. 

 
Примерные традиционные события, мероприятия модуля «Я - моя 

семья»: 

 День семьи – «От счастья ключи в семье ищи» 

 День Матери 

 Проект «С папой я своим дружу, его дружбой дорожу». 

 
Модуль «Я - гражданин России» 

младшая средняя старшая подготовительная 

- Родной город: 

освоение 

представлений о 

названии родного 

города, некоторых 

городских 

объектах. 

Освоение 

начальных 

представлений о 

родной стране, 

названиях 

некоторых 

общественных 

праздников и 

событий. 

Проявление 

интереса 

к родной стране. 

Освоение 

представлений о ее 

столице, 

государственном 

флаге и гербе, об 

основных 

государственных 

праздниках, 

ярких исторических 

событиях, героях 

России. 

Освоение представлений о 

родном городе, его гербе, 

названии улиц, некоторых 

архитектурных 

особенностях, 

достопримечательностях. 

Овладение 

представлениями о 

местах труда и отдыха 

людей в городе, об 

истории города и 

выдающихся горожанах. 

Проявление интереса к 

ярким фактам из истории 

и культуры страны и 

общества, некоторым 

выдающимся людям 

России. Проявление 

желания участвовать в 

праздновании 

государственных 

праздников и социальных 

акциях страны и города. 

 
Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

 экскурсии 

 социальные, воспитательные акции 



 проекты 

 общественные праздники 

 конкурсы, викторины 

 
Примерные традиционные события, мероприятия модуля «Я - 

гражданин России» 

 День независимости России – «Мы дети России!» 

 День Российского флага 

 День защитника Отечества 

 Проект «Георгиевская ленточка» 

 Флешмоб «Свеча Памяти» 

 Спортивно-патриотическая игра «Зарница» 

 Проект «Все профессии нужны, все профессии важны» 

 

Модуль «Я – часть природы» 

младшая средняя старшая подготовительная 
Знание об 

элементарных 

потребностях 

растений и 

животных: пища, 

влага, тепло. 

Понимание, что 

человек ухаживает 

за животными и 

растениями, 

проявляет эмоции и 

чувства. 

Комментирование 

поведения 

животных, людей 

(воробей летает, 

прыгает, клюет 

зернышки, я бегаю, 

прыгаю, ем кашу). 

Осознание того, 

что жизнь человека 

зависит от 

состояния 

природы. Бережное 

отношение к 

природе и 

природным 

богатствам. 

Обогащение знаний 

о многообразии 

мира растений, 

животных, грибов. 

Умение видеть 

различия в 

потребностях у 

конкретных 

животных и 

растений. 

Обнаружение 

признаков 

благоприятного или 

неблагоприятного 

состояния 

природных объектов 

и их причин (у 

растения сломана 

ветка, повреждены 

корни, листья 

опутаны паутиной). 

Понимание 

разнообразных 

ценностей природы 

(эстетическая, 

познавательная, 

практическая 

природа как среда 

жизни человека). 

Осознание правил 

поведения в 

природе. 

Понимание, что Земля 
— общий дом для 

всех растений, 

животных, людей. 

Освоение 

особенностей 

поведения в природе 

культурного человека 

(человек знает и 

выполняет правила 

поведения, 

направленные на 

сохранение 

природных объектов 

и собственного 

здоровья), о 

природоохранной 

деятельности 

человека (он бережет 

лес от пожаров, на 

вырубленных местах 

сажает молодые 

деревья, создает 

заповедники). 

Элементарное 

понимание 

самоценности 

природы (растения и 

животные живут не 

для человека, каждое 

живое существо имеет 

право на жизнь). 
Высказывание 



   предположений о 

причинах природных 

явлений, рассуждения 

о красоте природы, 

обмен мнений о 

значении природы для 

человека, составление 

творческих рассказов, 

сказок на 

экологические темы. 

 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

 виртуальные экскурсии 

 экологические акции и праздники 

 проекты 

 конкурсы, викторины, выставки 

 экологический театр и экологические сказки 

 исследовательская деятельность 

 обсуждение, обыгрывание проблемных ситуаций; 

 просмотр и обсуждение кинофильмов, мультфильмов, презентаций. 

 
Примерные традиционные события, мероприятия модуля «Я - часть 

природы» 

 Экологическая акция «Кормушка» 

 Экологическая акция «Берегите первоцветы – украшение планеты» 

 Дизайн-проект «Украсим детский сад цветами» 

 День Земли 

 День птиц 

 Экологический проект «Будь природе другом». 

 
Модуль «Мы любим трудиться» 

младшая средняя старшая подготовительная 
Первоначальные 

представления о 

том, что предметы 

делаются людьми. 

Совместно со 

взрослым 

устанавливать 

взаимосвязь «цель 

— результат» в 

труде. В процессе 

наблюдения 

формирование 

первоначальных 

Формирование 

представлений о 

структуре трудового 

процесса, 

взаимосвязи его 

компонентов на 

примере 

конкретных 

процессов труда 

(цель труда 

определяет, какие 

предметы, 

материалы и 

Конкретные 

профессии и 

взаимосвязь между 

ними, содержание 

труда в 

соответствии с 

общей структурой 

трудового процесса: 

цель и мотив, 

материалы и 

предметы труда, 

инструменты и 

оборудование, 

Представления о 

личностных качествах 

представителей 

разных профессий. 

Расширение круга 

обязанностей детей в 

самообслуживании и 

хозяйственно- 

бытовом труде. 

Развитие 

ответственности за 

выполнение трудовых 

поручений. Развитие 



представлений о 

хозяйственно- 

бытовом труде 

взрослых дома и в 

детском саду. 

Освоение 

отдельных 

действий, процессов 

самообслуживания, 

связанных с 

одеванием, 

умыванием, уходом 

за своим внешним 

видом, поведением 

за столом во время 

приема пищи. 

Приучение к 

соблюдению 

порядка (не сорить, 

убирать игрушки и 

строительный 

материал на место, 

быть опрятным). 

инструменты нужны 

для выполнения 

трудовых действий 

и получения 

результата, 

соответствующего 

его назначению). 

Понимание 

направленности 

трудовых процессов 

на результат 

(например: повар 

заботится, чтобы 

дети были вкусно 

накормлены). 

Расширение 

представлений о 

предметном мире 

как результате 

трудовой 

деятельности 

взрослых. 

Отчетливое 

представление о 

процессах 

самообслуживания, 

правилах и способах 

их выполнения. 

Развитие 

самостоятельности в 

выполнении 

процессов 

самообслуживания 

и отдельных 

процессов 

хозяйственно- 

бытового труда. 

набор трудовых 
действий, результат. 

(Архитекторы 

проектируют новые 

здания и мосты; 

строители 

осуществляют 

задуманное; 

шоферы подвозят 

строительный 

материал; 

менеджеры 

осуществляют 

продажу квартир.) 

Уважение к труду 

родителей. 

Расширение объема 

процессов 

самообслуживания 

и хозяйственно- 

бытового труда. 

Освоение способов 

распределения 

коллективной 

работы по типу 

общего труда 

(объединение всех 

результатов 

детского труда в 

единый) и 

совместного 

выполнения 

трудового процесса, 

когда предмет труда 

переходит от одного 

участника труда к 

другому для 

выполнения 

действий. 

Хозяйственная 

помощь детей в 

семье. 

взаимодействия со 

сверстниками в 

процессе 

самостоятельного 

выполнения 

обязанностей 

дежурных по 

столовой, уголку 

природы, подготовке 

к занятиям. Освоение 

способов 

распределения 

коллективной работы, 

планирования 

деятельности, 

распределения 

обязанностей по 

способу общего и 

совместного труда. 

 

Виды организации деятельности воспитателя и воспитанников: 

 организация различных видов труда 

 трудовые акции 

 встречи с интересными людьми 

 экскурсии 

 сюжетно-ролевые игры 



Примерные традиционные события, мероприятия модуля «Мы любим 

трудиться» 

 Выставка поделок на Новый Год «Новогодний переплох» 

 Проект «Трудится – всегда пригодится» 

 Проект «Трудовые династии наших родителей» 

 Праздник урожая 

 Выставка поделок из овощей «Грибная фантазия» 

 

Модуль «Организация предметно-развивающей среды» 

Окружающая ребенка предметно-развивающая среда дошкольного 

учреждения, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний 

мир ребенка, способствует формированию у него эстетических чувств, 

создает атмосферу психологического комфорта. 
 
 

Все возрастные категории 
Воспитание ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно- 

развивающей средой ДОУ как: 

 оформление интерьера помещений (холлов, коридоров, залов, лестничных пролетов и 

т.п.) и их периодическая переориентация; 

 размещение регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ дошкольников, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 

работами друг друга; картин определенной тематики, фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в детском саду. 

 озеленение территории, разбивка клумб, оборудование спортивных и игровых 

площадок; 

 создание литературной гостиной со стеллажами свободного книгообмена, на которые 

желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего пользования свои 
книги, а также брать с них для чтения любые другие; 

 благоустройство групповых помещений, позволяющее воспитанникам проявить свои 

фантазию и творческие способности, 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных событий 
(праздников, развлечений, конкурсов, творческих вечеров, выставок и т.п.); 

 акцентирование внимания дошкольников и родителей посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях детского сада, его традициях. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» 

 
Работа с родителями (законными представителями) дошкольников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций детского сада и семьи в 

данном вопросе. 

Все возрастные категории 
 семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения; 



 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 дни открытых дверей, в рамках которых родители могут посещать занятия для 

получения представления о ходе воспитательно-образовательного процесса в ДОУ; 

 общие родительские собрания для обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания школьников; 

 индивидуальные консультации по запросу родителей; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий воспитательной 
направленности; 

 размещение на персональном сайте ДОУ информации о воспитательной работе. 



3. Организационный раздел. 

3.1 Общие требования к условиям реализации Программы 

воспитания. 

Программа воспитания обеспечивает формирование 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий ее 

реализации, включающих: 

✓ обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно- 

пространственной среды; 

✓ оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и 

поддержка родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 

✓ создание уклада ДОУ, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и 

регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые 

виды совместной деятельности. Уклад ДОУ направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО; 

✓ современный уровень материально-технического обеспечения 

Программы воспитания, обеспечение методическими материалами и 

средствами обучения и воспитания; 

✓ наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

✓ учет индивидуальных и групповых особенностей детей 

дошкольного возраста, в интересах которых реализуется Программа 

воспитания (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 
Воспитательный процесс в ДОУ строится на следующих принципах: 

✓ неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и его семье, 

приоритета безопасности ребенка; 

✓ создание психологически комфортной среды для каждого ребенка 

и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, 

их семей, и педагогических работников; 

✓ системность и целенаправленность воспитания как условия его 

эффективности. 

3.2. Материально-техническое и информационное обеспечение 

воспитательного процесса. 

Материально-техническое обеспечение и оснащенность ДОУ 

предназначены для обеспечения эффективного наполнения воспитательного 

процесса. Сегодня качество дошкольного образования – приоритетное 

направление образовательной политики государства. Федеральный



государственный образовательный стандарт регламентирует условия 

реализации образовательной программы и обеспечивает социальное развитие 

каждого ребенка в различных сферах. В нем также отражены вопросы 

морального и нравственного благополучия ребенка. С каждым годом в 

перечень требований к оснащению ДОУ вносятся поправки и изменения, 

регулярно обновляется и содержание материально-технического оснащения. 

Однако база этих требований остается постоянной и содержит: 

- санитарно-эпидемиологические правила и нормативы; - требования 

пожарной безопасности; 

- перечень средств воспитания и обучения в зависимости от возраста 

и особенностей развития детей; 

- рекомендации по оснащенности помещений и различных зон 

детского сада; 

- требования к методическому обеспечению, а также к оборудованию 

дошкольного учреждения. 

Цель этих требований – оптимизировать процесс воспитания и 

обучения, обеспечить безопасные условия для воспитанников, 

стимулировать творческое развитие, обеспечить индивидуальный подход в 

воспитании каждого ребенка. 

Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ соответствует 

ФГОС, отвечает всем требованиям безопасности и является важным звеном в 

цепи обеспечения высокого качества образования, воспитания и развития. 
 
 

Наименование Основные требования 
Группа Групповые помещения оснащены детской игровой 

мебелью, игрушками и пособиями, отвечающими 

гигиеническим, возрастным особенностям 
воспитанников и специфике группы. 

Прогулочные участки Участок для прогулок, прогулочная веранда, 

ограждение, уличное игровое оборудование в 

сочетании с озеленением для круглогодичного 

использования. Создание зон непрерывного озеленения 

и цветения. Техническое оснащение (рассеянное и 

направленное освещение) Материалы и оборудование 

для общеразвивающих упражнений, для игры с песком 

и водой, сюжетно – ролевых игр, экспериментирования 
и т.д. 

Спортивный/музыкальный зал, 

кабинеты специалистов 

(педагог-психолог, 

медицинский) 

Требования к оснащению и оборудованию кабинетов 

(педагога-психолога, медицинского, методического) и 

зала (музыкального, физкультурного) соответствуют 

принципу необходимости и достаточности для 

организации работы, медицинского обслуживания 

детей, методического оснащения воспитательно- 

образовательного процесса, а также обеспечение 

разнообразной двигательной активности и 
музыкальной деятельности детей дошкольного 



 возраста. 

ТСО, ИКТ Использование технических средств обучения в сфере 

дошкольного образования включает общие требования 

безопасности, потенциал наглядного сопровождения 

воспитательно-образовательного процесса, 

возможность использования современных ИКТ в 

образовательно-воспитательной деятельности 
 

Информационное обеспечение реализации программы воспитания 

обеспечивает эффективность взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников: оперативность ознакомления их с 

ожидаемыми результатами, ситуативная коррекция в течение года, 

организация внесения предложений, касающихся конкретных активностей, в 

рамках которых можно получить требуемый опыт и которые востребованы 

обучающимися. Качество работы детского сада всегда оценивается главными 

экспертами – родителями (законными представителями) воспитанников. Их 

удовлетворённость образовательным-воспитательным процессом - лучшая 

оценка деятельности педагогического коллектива. При взаимодействии с 

родителями (законными представителями) активно используются 

непосредственные формы взаимодействия и дистанционные образовательные 

технологии (сайт ДОУ, социальные сети, online – консультирование, 

электронная переписка, мессенджеры). 

3.3. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Должность Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 
Директор МКОУ «Межовская 
СОШ» структурное 
подразделение детский сад 

- управление воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ; 

- создание условий, позволяющих педагогическому 

составу реализовать воспитательную деятельность; 

- анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ за 

учебный год; 

- регулирование реализации воспитательного процесса 

в ДОУ; 

- контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ДОУ 

Заместитель Директора 

МКОУ «Межовская СОШ» 

структурного подразделения 

детский сад заместитель по 

учебно-воспитательной работе 

- организация совместного планирования 

воспитательного процесса; 

- организация воспитательной деятельности в ДОУ; 

- организация повышения квалификации педагогов; 

повышение трудовой мотивации; развитие 

коммуникационных навыков, навыков совместной и 

командной работы и т.п. 

- анализ состояния воспитательной деятельности; 
- развитие социального партнерства, повышение 

 степени открытости ДОУ с целью реализации 
комплексного подхода к воспитательному процессу. 



Музыкальный руководитель - воспитание эмоциональной отзывчивости и 

восприимчивости, обогащение впечатлений детей, 

знакомство в определенно организованной системе с 

разнообразными средствами выразительности. 

Инструктор по физической 

культуре 

- воспитание здорового образа жизни, 
- развитие интереса к занятиям физической культурой 

и спортом; 

- повышение уровня физической подготовленности. 

Воспитатель - создание атмосферы эмоционального комфорта, 

условий для самовыражения и саморазвития; 

- обеспечение познавательного, речевого, социально- 

коммуникативного, художественно-эстетического и 

физического развития; 

- воспитание гражданственности, уважения к правам и 

свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье; 

- взаимодействие со всеми участниками 

образовательных отношений с целью обеспечения 

полноценного развития воспитанников; 

- воспитание эмоциональной отзывчивости, 

способности к сопереживанию, готовности к 

проявлению гуманного отношения; 

- развитие познавательной активности, 

любознательности, стремления к самостоятельному 

познанию и размышлению, развитию умственных 

способностей и речи. 

- развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств; 

- пробуждение творческой активности детей, 

стимулирование воображения, желания включаться в 

творческую деятельность; 

- создание современной развивающей предметно- 

пространственной среды, комфортной как для детей с 

ОВЗ, так и для нормально развивающихся детей, их 

родителей (законных представителей) и 

педагогического коллектива; 

- формирование предпосылок учебной деятельности, 

ведение наблюдения за социально-эмоциональным 

развитием детей. 

Младший воспитатель - создание социальной ситуации развития 

обучающихся, соответствующей специфике 

дошкольного возраста; 

- обеспечение совместно с воспитателем занятий 

обучающихся творчеством, трудовой деятельностью; 

- участие в организации работы по формированию 

общей культуры будущего школьника. 
 

В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы 

условия для: 

 профессионального развития педагогических и руководящих 

работников, в том числе их дополнительного профессионального 

образования (районные методические объединения, семинары, научно- 

практическая конференция, курсы повышения квалификации); 



 консультативной поддержки педагогических работников по 

вопросам образования и охраны здоровья детей; 

 организационно-методическое сопровождение процесса 

реализации Программы, (педагогический совет, семинар, семинар- 

практикум, неделя педагогического мастерства). 

3.4 Календарный план воспитательной работы 
 
 

Календарный план работы МКОУ «Межовская СОШ» 
структурное подразделение детский сад  

на 2021-2022 гг 
Модуль «СемьЯ» 

Мероприятия Участники Сроки Ответственные 

День матери Воспитатели, 
воспитанники, 

родители 

Ноябрь Педколлектив 

Проект «С папой я своим дружу, его 

дружбой дорожу» 

Воспитатели, 
воспитанники, 

родители 

Первая 
половина 

февраля 

Воспитатели 

 

Модуль «Я - гражданин России» 

День защитника Отечества Воспитатели, 
воспитанники, 

родители 

Февраль Инструктор по 

физ.воспитанию 

Проект «Георгиевская ленточка» Воспитатели, 

воспитанники, 
родители 

Май Воспитатели 

Флешмоб «Свеча Памяти» Воспитатели, 

воспитанники, 
родители 

Май Зам. по УВР 

Модуль «Я – часть природы» 

Экологическая акция «Кормушка» Воспитатели, 

воспитанники, 

родители 

Октябрь Воспитатели 

Дизайн-проект «Украсим детский сад 

цветами» 

Воспитатели, 

воспитанники, 

родители 

Апрель Педколлектив 

День Земли Воспитатели, 

воспитанники, 

родители 

Апрель Муз.руководитель 

Модуль «Мы любим трудиться» 

Выставка поделок из овощей 
«Грибная фантазия» 

Воспитатели, 

воспитанники, 

родители 

Октябрь Воспитатели 

Праздник урожая Воспитатели, 

воспитанники, 

родители 

Октябрь Муз.руководитель 

Выставка поделок на Новый Год 

«Новогодний 

переполох» 

Воспитатели, 

воспитанники, 

родители 

Январь Воспитатели 

 


